Zarzadzenie Nr SK 0050.28.2024
Wojta Gminy Kolsko
Z dnia 24 maja 2024 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Edukacyjnego w Konotopie

Na podstawie art. 63 ust. 1110, w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
Oéwiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1950 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609) oraz § 1 ust. 12 rozporzadzenia Ministra Edukac]i
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe], publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe] (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzagdzam co
nastepuje:

§1.

1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Edukacyinego w Konotopie
z siedziba: Plac Powstaricéw Wielkopolskich 7, 67-416 Konotop.
2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Regulamin konkursu oraz tryb pracy Komisji Konkursowej okresla rozporzadzenie Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publiczne] szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej {Dz. U. 22021 r. poz. 1428).

§3.

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sig:

1) na stronie Informacji Publicznej : www.kolsko.bip.net.pl
2) na stronie internetowej: www.gmina.kolsko.pl
3) na tablicy ogltoszen Urzedu Gminy Kolsko.

§4.

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Grniny kolsko.
§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

WRIT
Iwana Bréo)z-ol;gkd/e_ _



1.

Zatgcznik nr 1

Do Zarzadzenia Nr SK.0050.28.2024
Waéjta Gminy Kolsko
z dnia 24 maja 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wojt Gminy Kolsko
Ogtasza konkurs na stanowisko:

Dyrektora Zespotu Edukacyjnego w Konotopie
z siedziba: Plac Powstancéw Wielkopolskich 7, 67-416 Konotop

. Organ prowadzacy: Gmina Kolsko
. Nazwa i adres placéwki:

Zespdt Edukacyjny w Konotopie (obejmujacy Szkote podstawows i Przedszkole
Publiczne) — Plac Powstancoéw Wielkopolskich 7, 67-416 Konotop

n. Wskazanie wymagai wobec kandydatéw

Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania
okre$lone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.

w sprawie wymagan, jakimi powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
puhblicznej szkole ponadpodstawowe] lub publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), tj.:

1,

1)

2)

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace
wymagania:

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, magister, inzynier, magister
inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w sktad
zespotu, w ktdrej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia hauczycieli

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;



4)

6)
7)

8)

9)

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

spefnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

ma petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela {Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pdin. zm.), a

w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.

276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.

z 2023 r. poz. 742 z pdin. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1

ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz.

2183 z p6in. zm.), oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestgpstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznym, o ktdrych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na

2)

4)

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2021 r. poz. 672 z pbin. zm.), ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra spetnia tgcznie
nastepujgce wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy cbywateli pafistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztaicenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;



5) spetnia wymagania okreélone w ust. lll.1 pkt 2,5,6,8,10 i 11 ogtoszenia.

3. Do konkursu moze przystapic¢ rowniez;

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oSwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz.U. z 2022 r, poz. 854)

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwcee (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy.

Iv. Wskazanie wymaganych dokumentéw

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placdwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oferty 0sdb przystepujacych
do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Edukacyjnego w Kenotopie;
2) zyciorys z przebiegiem pracy zawodowe], zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie {imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,



c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego staiu pracy, o ktérym mowa w pkt
2): Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub Swiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukoriczenia kursu Kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania odwiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z pdin. zm.) lub dyplomu
ukoniczenia studidow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych
studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajgcego
prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego — w przypadku
cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8} oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9} oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysle
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, Ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust.1 i 3a ustawy
z dnia 18 paidziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tredci tych dokumentéw (Dz. U.
z 2024 r. poz. 273) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnodc z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oéwiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz. 984 z pdin.zm.), lub kara



dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.z 2023 r. poz. 742 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym {Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z péin. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego z Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODOQ) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, ktére to
oswiadczenie stanowi zatacznik do niniejszego ogloszenia;

V. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone
datg i wtasnorecznie podpisane.

Na zadanie komisji konkursowej kandydaci obowigzani sg przedtozy¢ oryginaty dokumentow,
ktérych kopie zawiera oferta. lezeli na sktadanych dokumentach widniejg réine nazwiska,
nalezy dotaczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiany.

VL. Informacje o sposobie i terminie skladania ofert

Oferty nalezy sktadaé¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem
zwrotnym oraz telefonem kontaktowym, z dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Edukacyjnego w Konotopie”

W terminie do dnia 13 czerwca 2024 r. osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Kolsko
w godz.: od 73°do 15%°|ub listem poleconym na adres:

Urzad Gminy Kolsko
Ul. Piastowska 12
67 — 415Kolsko
W przypadku wysfania dokumentéw poczta za date doreczenia uwaza sie dzien wptywu do
Urzedu Gminy Kolsko.
W konkursie nie dopuszcza sie skladania ofert w postaci elektronicznej.

V. Informacja o sposohie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana osobnym zarzadzeniem przez Wajta
Gminy Kolsko.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

fwmm sze)iows o



OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie konkursu na
stanowisko dyrektora Zespotu Edukacyjnego w Konotopie zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady {UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
2wiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46//WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr
119, s. 1 w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Edukacyjnego
w Konotopie.

{data i podpis)
KLAUZURA INFORMACYINA

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Kolsko, siedzibg w Urzgdzie
Gminy Kolsko, 67 — 415 Kolsko, ul. Piastowska 12, Tel. 68 352-41-77.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Paristwo kontaktowac sig z
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespotu Edukacyjnego w Konotopie.

4, Dane osobowe beda przetwarzane do czasu cofnigcia zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

5. Podstawa prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) ww. Rozporzgdzenia.
6. Odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty, ktére na podstawie zawartych umow
przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora.
7. Osoba, ktdrej dane dotyczg ma prawo do:
v' Zadania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych.
v Cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
¥ Whniesienie skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa
sie z naruszeniem przepiséw powyiszego rozporzadzenie ij. Prezesa Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym konsekwencja niepodania danych osobowych
jest brak mozliwosci udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Edukacyjnych w
Konotopie.

Ponadto informujemy, iz w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega
Pani/Pan decyzjom, ktére sig opierajg wylgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu, o czym stanowi art. 22 og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.






